
                                                       ПЛАН РОБОТИ 

 циклової  методичної комісії  соціально-гуманітарних  дисциплін, фізичного виховання  та 

захисту України 

№ 

п/п 

                Зміст роботи  Термін 

виконання 

Відповідальні 

виконавці 

Відмітка 

про 

виконання 

 Завдання циклової методичної комісії  соціально-гуманітарних дисциплін та іноземних мов 

1 Робота над навчально-методичною проблемою 

«Підготовка фахівців з високими комунікативними 

та кроскультурними компетенціями, виховання 

творчої та інноваційної особистості» 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, 

викладачі 

 

2 Створення сприятливих умов для реалізації 

викладачами творчого потенціалу. 

Постійно Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

3 Забезпечити умови для різнобічного розвитку 

особистості, індивідуалізації та диференціації 

навчання, удосконалювати методичні прийоми 

роботи з обдарованими здобувачами освіти.  

Постійно Голова ЦМК 

та члени 

комісії 

 

4 Створювати сприятливе середовище для адаптації  

здобувачів освіти до систематичного навчання та 

умов для самовираження і самореалізації, надавати 

перевагу активним формам роботи,які передбачають 

самостійну і спільну роботу, громадянську діяльність, 

соціальну практику та гуманітарну свідомість. 

Протягом 

року 

Викладачі 

циклу 

 

5 Удосконалювати методичний рівень викладання 

дисциплін, вивчати і поширювати кращий 

педагогічний досвід, запроваджувати інноваційні 

методи навчання та технології, розробляти 

навчально-методичні комплекси з дисциплін в 

електронному вигляді. 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

6 Розвивати у здобувачів освіти ґрунтовні, 

фундаментальні знання і навички з дисциплін 

гуманітарної та соціальної підготовки, готувати їх до 

свідомої активної участі в соціальному житті. 

Протягом 

року 

 

 

Голова 

члени 

комісії 

 

 

7 Використовувати в освітньому процесі інтерактивні 

та інформаційно-комунікативні технології навчання, 

надавати перевагу пошуковим, дослідницьким, 

дискусійним та проектним формам роботи. 

Постійно Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

8  Формувати творчу особистість, виховувати 

патріотичні та громадянські якості студентської  та 

учнівської молоді. 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

9 Формувати у здобувачів освіти гуманістичних 

переконань, суспільної активності, національної 

свідомості, соціальної відповідальності, активної 

громадянської позиції та вміння діяти у правовому 

полі. 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

10 Максимально сприяти соціальному та 

індивідуальному самовизначенню здобувачів освіти, 

формуванню їх світогляду, свідомої життєвої позиції, 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 



що спрямована на якнайповнішу реалізацію ними 

своїх здібностей, потенційних можливостей та 

здатності до самостійного здобуття знань 

11 

 

 

 

 

 

Удосконалювати різні форми організації роботи 

циклової комісії, активно залучати до роботи в 

методичній раді викладачів циклу. 

Продовжити роботу по поповненню кабінетів 

дисциплін ЦК навчально-методичною літературою, 

посібниками, підручниками. 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

12 Продовжити роботу щодо вдосконалення 

викладачами навчально-методичних комплексів 

теоретичних і семінарських занять, позаурочної 

самостійної роботи здобувачів освіти. 

 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

13 Систематично проводити огляд навчально- 

методичної літератури, преси, методичних відкриттів 

за профілем дисциплін, власних авторських блогів 

викладачів. 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

14 Продовжити роботу щодо вдосконалення 

викладачами роботи у веб –ресурсах (освітніх 

проектах, платформах тощо). 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

15 Проводити консультації, додаткові заняття із 

здобувачами освіти. Надавати методичну допомогу їм  

при підготовці до семінарських занять, виконанні 

самостійної роботи,підготовці до іспитів. 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

16 Впроваджувати використання ІКТ в освітній процес: 

а саме Google – форми, Classroom, Youtube, Moodle 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

17 Продовжувати брати участь у вебінарах, онлайн 

тренінгах та конференціях на освітніх платформах 

«На Урок», «Всеосвіта», «Освіторія» з метою 

вдосконалення професійної майстерності. 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

18 Проходити навчання за допомогою дистанційних та 

онлайн курсів «Prometheus» та «EDERA». 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

19 Сприяти активізації гурткової позаурочної роботи, 

спрямованої на виявлення та розвиток інтересів і 

творчих здібностей здобувачів освіти. 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

20 Проводити предметні місячники та тижні із 

використанням таких форм роботи, як диспути, 

огляди, конкурси тощо. 

Протягом 

року 

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

                                        II. Організаційна робота 

1 Організувати та проводити засідання викладачів 

циклової  методичної комісії 

Кожного 

місяця 

згідно з 

графіком  

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

2 Розподілити навчальне навантаження викладачів 

циклової методичної комісії. 

Вересень   



3 Проаналізувати програми для вищих навчальних 

закладів I-II рівнів акредитації, що здійснюють 

підготовку молодших бакалаврів на основі базової 

середньої освіти з курсів «Українська мова», 

«Українська література», «Зарубіжна література», 

«Українська мова за професійним спрямуванням», 

«Історія України», «Правознавство», «Іноземна 

мова» та ін.. 

Вересень Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

4 Спланувати і затвердити індивідуальні плани 

роботи викладачів.  

Вересень 

 

Викладачі 

циклу 

 

5 Скласти графік взаємовідвідувань занять на 2024-

2025 н.р. 

Вересень Голова ЦМК  

6 Організувати взаємовідвідування викладачів та 

відвідування викладачами ЦМК відкритих занять, 

відкритих виховних заходів та заходів, що 

проводяться на регіональному рівні. 

Протягом 

року 

Викладачі 

циклу 

 

7 Виховну роботу зі здобувачами освіти викладачам 

циклової методичної  комісії спрямувати на гідне 

відзначення 211-річниці з дня народження 

Т.Г.Шевченка. З цією метою організувати і провести 

Шевченківські дні в коледжі. 

Березень Викладачі 

циклу 

 

8 Організувати участь членів циклової методичної 

комісії у міжвузівських, загальноколеджних 

семінарах, конференціях. 

Протягом 

року 

Голова ЦМК  

9 Скласти план роботи з обдарованими дітьми, 

підготувати здобувачів освіти до участі у 

предметних олімпіадах, конкурсі імені Т.Шевченка 

та Петра Яцика. 

Згідно 

графіка  

Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

10 Організувати та провести круглий стіл за 

проблемною темою циклової комісії (Обмін 

педагогічним досвідом).  

Лютий Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

11 Організувати методичну роботу викладачів, що 

атестуються у поточному навчальному році. 

Жовтень Голова ЦМК  

12 Організувати проведення предметних тижнів, декад Згідно 

графіка 

Голова ЦМК  

13 Участь у святі до Дня української писемності та 

мови 

Жовтень Голова 

ЦМК, члени 

комісії 

 

     

   

 

                                           III. Навчально-методична робота 

1 Внести зміни та доповнення в діючі робочі 

навчальні (освітні) програми. 

До 

01.09.2024 

Викладачі 

циклу 

 

2 

 

Забезпечити підвищення фахової майстерності 

викладачів (відвідування обласних методичних 

об’єднань, конференцій, семінарів). 

Протягом 

року 

Викладачі 

циклу 

Голова ЦМК 

 

3 Проводити роботу з викладачами по підвищенню їх 

педагогічної і методичної майстерності та 

впровадження перспективних нових технологій 

навчання для забезпечення якісної підготовки  

фахівців. 

Протягом 

року 

Голова ЦМК  



4 Брати активну участь в роботі педагогічних нарад, 

методичних нарад; знайомитися з останніми 

змінами в системі освіти, нормативними 

документами МОН та МОЗ України на 2024-2025 н. 

р. 

Згідно 

плану 

Викладачі 

циклу 

 

5 Сприяти впровадженню у навчальний процес 

інтерактивних та інформаційно-комунікативних 

технологій навчання. 

Протягом 

року 

Викладачі 

циклу 

Голова ЦМК 

 

6 Продовжити роботу щодо складання та 

вдосконалення викладачами навчально-методичних 

комплексів теоретичних і семінарських занять, 

позааудиторної самостійної роботи студентів, 

методичних вказівок до позааудиторної самостійної 

роботи студентів 

Згідно 

плану 

Викладачі 

циклу 

Голова ЦМК 

 

7 Організувати виставки навчально-методичної 

документації викладачів циклу, навчальних 

презентацій,сценаріїв виховних заходів. 

Згідно 

плану 

Викладачі 

циклу 

 

8 Здійснювати системний аналіз успішності з 

предметів гуманітарного та соціального циклу. 

Оперативно інформувати колег про результати 

моніторингу 

Згідно 

плану 

Голова ЦМК  

9 Систематично проводити огляд навчально-

методичної літератури, преси,методичних 

відкриттів за профілем дисциплін. 

Згідно 

плану 

Голова ЦМК  

10 На засіданнях циклової методичної комісії 

заслуховувати звіти викладачів про рівень знань 

здобувачів освіти, підготовку навчально-

методичного забезпечення занять, обговорення 

методичних розробок викладачів. 

Протягом 

року 

Голова ЦМК  

11 Взяти участь у науково-практичному семінарі 

«Формування професійних компетентностей 

здобувачів фахової передвищої освіти» 

Грудень Викладачі 

циклу 

 

12 До Міжнародного дня грамотності організувати 

написання диктанту в усіх групах коледжу. 

8.09. Викладачі-

словесники 

 

13 Організація здобувачів освіти до написання 

Всеукраїнського радіодиктанту національної 

єдності 

 Викладачі-

словесники 

 

14 Вивчити систему роботи викладачів, які 

атестуються. 

Протягом 

року 

Голова ЦМК  

15 Організувати відкриті заняття викладачів. Протягом 

року 

Голова ЦМК  

  IV. Робота по підвищенню теоретичного рівня та професійної кваліфікації 

1 Викладачам гуманітарної та соціальної підготовки 

ознайомитися з основними завданнями та 

напрямками роботи педагогічного колективу ВСП 

«Любешівський ТФК ЛНТУ» на 2024-2025н. 

р.,методичними рекомендаціями щодо вивчення 

дисциплін циклу в 2024-2025 н.р. 

Серпень Викладачі 

циклу 

Голова ЦМК 

 

2 Викладачам циклу скласти індивідуальні плани 

методичної роботи на 2024-2025 н.р., плани 

підготовки до атестації 

Вересень Викладачі 

циклу 

 

3 Згідно графіка взаємовідвідування занять активно 

відвідувати заняття колег з метою ознайомлення з 

Згідно 

плану 

Викладачі 

циклу 

 



методикою викладання та підвищення професійного 

рівня. 

Голова ЦМК 

4 Брати активну участь у педагогічних, методичних 

радах, педагогічних лекторіях; семінарах, круглих 

столах, наукових конференціях тощо. 

Згідно 

плану 

Викладачі 

циклу 

Голова ЦМК 

 

5 Готувати огляди методичної літератури на засідання 

циклової комісії,цікавих методичних порталів та 

сайтів Інтернет-мережі. 

Згідно 

плану 

Викладачі 

циклу 

Голова ЦМК 

 

6 Вивчення, узагальнення та поширення передового 

педагогічного досвіду та нових педагогічних 

технологій. 

Згідно 

плану 

Викладачі 

циклу 

Голова ЦМК 

 

7 Здійснювати стажування з метою формування і 

закріплення на практиці професійних 

компетентностей, здобутих у результаті теоретичної 

підготовки, щодо виконання завдань і обов'язків на 

займаній посаді, засвоєння передового досвіду, 

формування особистісних якостей для виконання 

професійних завдань на новому, більш високому, 

якісному, рівні в межах певної спеціальності. 

Згідно 

плану 

Голова ЦМК  

                                     V. Позааудиторна робота 

1 Викладачам ЦМК проводити консультації, 

додаткові заняття із студентами. Надавати 

методичну допомогу студентам при підготовці до 

семінарських занять, виконанні самостійної 

роботи,підготовці до екзаменаційно-залікової 

сесії,науково-дослідній роботі. 

Протягом 

року 

Викладачі 

циклу 

Голова ЦМК 

 

2 Надавати методичну допомогу викладачам коледжу 

у підготовці та проведенні виховних годин, заходів  

суспільно-політичної тематики. 

Протягом 

року 

Голова ЦМК  

3 Підготувати методичні рекомендації для 

самостійного опрацювання студентами окремих тем 

та питань у брошурному та електронному варіанті. 

Протягом 

року 

Викладачі 

циклу 

 

4 Сприяти активізації гурткової позааудиторної 

роботи, спрямованої на виявлення та розвиток 

інтересів і творчих здібностей студентів, науково- 

дослідницьких умінь 

Протягом 

року 

Голова ЦМК 

Викладачі 

циклу 

 

5 Проводити предметні тижні із використанням таких 

форм роботи, як змагання, огляди, конкурси, 

олімпіади,спартакіади тощо 

 Викладачі 

циклу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


